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گنهرف و ینامزاس یاه دنیارف یئوسمه ریثات" ,دیجم .یماکشل ییاباب ,یلع .ینییان یداینب ,سوریس .یسدقریما .57

،ادرف تیریدم هیرشن ",)وکپا تکرش :یدروم هعلاطم( ایوپ تیفرظ یجنایم شقن اب ینامزاسدرکلمع رب ینامزاس یریگدای

.1398 ،59 هرامش ،18 هرود،31-44 هحفص

ناکشزپ ینهذ یاهوگلا یواک نامتفگ رد ویک یژولودتم تسبراک" اضریلع.یبیسم ،تارب.یدرجم ,یلع.ینیئان یداینب .58

.1398 ،4 هرامش ،3 هرود،تملاس شهوژپ ",ناطرس رب رثؤم یدیلک لماوع اب طابترا رد

یزاسدنمناوت و شناد تیریدم یاه هفلوم یریذپریثات و یراذگریثأت"یلع.ینیئان یداینب،سوریس.یسدق ریما .59

.1398 ،1هرامش ،11 هرود ،لوحت تیریدم همان شهوژپ "ناریا یزکرم تفن تکرش نانکراک یتخانشناور

تیریدم تاعلاطم "ینامزاس گنهرف لماکت یاهدربهار نیودت"  یلع.ینیئان یداینب ,دمحا .ییوکام ,یداه دمحم.یدمحا یلع .60

.1397 ،34 هرامش ،53-84 هحفص ،یدربهار

همیب-کناب یاهزیم ییاراک رب رثوم لماوع ییاسانش" نسحم.یقداص ،یلع.ینیئان یداینب ,اضردیمح .هدازیلعرون .61

.1397 ،55 هرامش ،ادرف تیریدم "ام همیب و تلم کناب یدروم هعلاطم

:یعقاو تارایتخا لیلحت درکیور اب یروانف یراذگ شزرا" یلعدمحم.اعیفش , یلع.ینیئان یداینب ,لیمک .یحاتف .62



.1397 ، 3هرامش ،یروانف و ملع تسایس "لایرتکاب یتنآونان یاه یشاک یروانف هعلاطم

شقن نییبت :نامزاس دنرب ریوصت و رادیاپ یتباقر تیزم" اضریلع .یبیسم ،یلع .ینیئان یداینب ،هزوریف.یزیزع .63

.1397 ،4 هرامش ،8 هرود ،ینامزاس عبانم تیریدم یاه شهوژپ "نایرتشم یعامتجا تلاماعت و یبایرازاب یژتارتسا

یگژیو اب یلغش تیاضر و ینامزاس دهعت ،یناجیه شوه هطبار یسررب" یلع .ینیئان یداینب ،سوریس .یسدق ریما .64

،تفن تعنص رد یناسنا عبانم تیریدم ")ناریا یزکرم قطانم تفن تکرش :هعلاطم دروم ( نانکراک یتخانش تیعمج یاه

.1397 ،9هرامش

شقن هعلاطم اب نانکراک ینامزاس دهعت رب یناجیه شوه ریثأت یسررب" یلع .ینیئان یداینب ،سوریس.یسدق ریما .65

.1397 ،31 هرامش ، 145-163 هحفص ،یتلود تیریدم زادنا مشچ "یلغش تیاضر یجنایم

تردق تاعلاطم "یروانف و ملع یساملپید هعسوت رب رثوم لماوع ییاسانش" یلع.ینیئان یداینب ،دومحم دیس..قودص .66

.1396 ،17 هرامش ،مرن

زا هدافتسا اب یتنرتنیا دنرب هب یرتشم یرادافو رب رثوم لماوع یزاسلدم" , یلع .ینییان یداینب ،یداش .شنم ییاسراپ .67

.1396 ،16 هرامش ،ادرف تیریدم ",تن نیبم تاطابترا تکرش ،یزاف لتمید شور

شناد تیریدم تامادقا ریثات یسررب",داوج دمحم .یرایدنفسا ،یلع .ینییان یداینب ,یلع .یکلم ,سوریس .یسدقریما .68

یزکرم قطانم تفن تکرش رد یتخانش تیعمج یاهریغتم رگ لیدعت شقن اب یناسنا عبانم یتخانشناور یزاسدنمناوت رب

.1396 ،32 هرامش ،تفن تعنص رد یناسنا عبانم و تیریدم ",ناریا

,نیسح .یراختفا ،یلع .ینییان یداینب ,نامیپ .ناوخا ،یلع دمحم .اعیفش ,اضریلع .یدمحا یلع ,دیمح ریم .یوقت .69

،ادرف تیریدم ",)زیدناش هدیدپ تکرش هعلاطم دروم( هژورپ تیقفوم رب نآ ریثأت و یراپس عمج یدیلک لماوع یسررب"

.1396 ،16 هرامش

شقن هعلاطم اب نانکراک ینامزاس دهعت رب یناجیه شوه ریثات یسررب" ,سوریس.یسدقریما ،یلع .ینییانیداینب .70

.1396 ،31 هرامش ،145-163 هحفص ،یتلود تیریدم زادنا مشچ,یلغش تیاضر یجنایم

رب ناینب شناد داصتقا رظنم زا هقطنم رد ناریا هاگیاج نییعت" دمحم ،هداز لیعامسا ،یلع .ینیئان یداینب ,داوج .یرون .71

.1395 ،4 هرامش ، 133-155 هحفص ،نلاک و یدربهار یاهتسایس همانلصف ,"یدنب هشوخ متیروگلا هیاپ

زا نادنورهش تیاضر کیژتارتسا لیلحت" نیهم .یناتسورس تباث .لیمک .یحاتف , یلع .ینیئان یداینب ,یلع .یدمحم .72

یشهوژپ یملع هیرشن ,تیاضر هرایعم دنچ لیلحت و هیزجت لدم زا هدافتسا اب زاریش یرهش یاه -کراپ تامدخ تیفیک

.1395 ،15 هرامش ,ادرف تیریدم

هیامرس قودنص کی یارب یراک و بسک یاه هزوح دبس باختنا" ،یلع.ینیئان یداینب ،اضر دمحم .ردص یمیرک .73

.1395 ، 3 هرامش ،5 هرود ،111-143 هحفص ،یروآون تیریدم یشهوژپ یملع همانلصف ,یناریا ریذپرطخ یراذگ

یزاس یموب یارب صخاش یلدم هئارا" دیمحریم.یوقت ،یلع.ینیئان یداینب ،اضریلع .یدمحا یلع ,یلع دمحم.اعیفش .74



،ادرف تیریدم یشهوژپ یملع هیرشن ",یزاف هرایعم دنچ یریگ میمصت شور زا هدافتسا اب یمیشورتپ تعنص رد یروانف

.1395 ،15 هرامش ،3-20 هحفص

-DEA شور زا هدافتسا اب نایرتشم یدنب هشوخ یزاسایوپ" , دمحم .دار یضئاف ،دیعس .یفسوی ،یلع.ینیئان یداینب .75

DA  یعونصم یبصع هکبش رتسب ردSOM "، 4 هرامش ،14 هرود ، 165-187 هحفص ،یتعنص تیریدم تاعلاطم،

1395.

گنهرف یاه هفلؤم نیب ۀطبار یسررب" ناماس .هداز ینسحا ،نسح دمحم .یزیزع ،هنازرف .یلاو ،یلع .ینیئان یداینب .76

عبانم تیریدم یاه شهوژپ همانلصف ",ینامزاس یروآون یجنایم ریغتم اب نامزاس رد یشخبرثا داجیا و ینامزاس یریگدای

.1395 ،3 هرامش ،8 هرود ،1-26 هحفص ،)ع(نیسح ماما عماج هاگشناد یناسنا

تیریدم تاعلاطم ",روحم گنهرف یرهش تایح دیدجت یدربهار تفایهر" ،نیمشن .یدزیا ،یلع .ینیئان یداینب .77

.1395 ،27 هرامش ،19-45 هحفص ،یدربهار

مشچ ",ینامزاس درکلمع رب یرتشم اب طابترا تیریدم ریثأت" ،ادن .یربیخ ،سوریس .یسدق ریما ،یلع .ینیئان یداینب .78

.1395 ،27 هرامش ،177-193 هحفص ،یناگرزاب تیریدم زادنا

تیاضر رب یناجیه شوه یاه هفلؤم یریذپریثأت و یراذگریثأت یسررب" سوریس .یسدق ریما ،یلع .ینیئان یداینب .79

هیرشن "  )ناریا یزکرم قطانم تفن تکرش :یدروم هعلاطم(لتمید شور زا هدافتسا اب نانکراک ینامزاس دهعت و یلغش

.1395 ،15 هرامش ،ادرف تیریدم یشهوژپ یملع

لیلحت زا هدافتسا اب یروانف یدنمشوه لامعا اب یزاسوراد" ،یلع .ینیما ،زانهم ،نیمن هدازدحا ،یلع .ینیئان یداینب .80

،نامرد و تشادهب تیریدم " یاه تکرش یریذپ تباقر و هناروانف یروآون یاهیدنمناوت رد ییاراک دوبهب اه هداد یششوپ

.1395 ،2هرامش ،7 هرود ،63-73 هحفص

ناریدم رد هناقلاخ یراتفر یاه یگتسیاش لدم نییبت و یحارط" ،اضر .ینموم ،یلع .ینیئان یداینب ،کمایس .یرون .81

.1394 ،24 هرامش ،77-102 هحفص ،یتلود تیریدم زادنا مشچ ",ییارجا

نامزاس رد یدرف فلتخم داعبا رب تیونعم ریثأت یسررب" اضر .یرهم ،یلع .ینیئان یداینب،نسح دمحم .یزوریفماک .82

،2 هرامش ،23 هرود ،67-81 هحفص ،یملاسا تیریدم یشهوژپ  یملع همانلصف ",یرهطم دیهش تایرظن رب ینتبم

1394.

یریگ هزادنا و داعبا ییاسانش یارب لدم هئارا" یدهم .یدمحم ،یلع .ینیئان یداینب ،اضریلع .ینیعم ،نیسح .هدازیلق .83

.1394 ،42 هرامش ،11 هرود ،یروانف دشر همانلصف ",ناریا یروانف ونان :یدروم هعلاطم بذج تیفرظ

هدنیآ درکیور اب ناریا رد یدربراک یاهرازفا مرن تعنص هدنیآ یزادرپویرانس" یلع .ینیئان یداینب ،مارهش .یروکش .84

.1394 ،3 هرامش ،3 هرود 111-138 هحفص ،یروانف هعسوت تیریدم همانلصف ",یهوژپ

شور اب یتمواقم داصتقا رارقتسا رب یداهج تیریدم ریثات یسررب" نسح دمحم .یزوریفماک ،یلع .ینیئان یداینب .85



.1394 ،44 هرامش ،13 هرود ، 91-104 هحفص ،ادرف تیریدم یشهوژپ یملع هیرشن ",یزاف روکیو

،میرحت طیارش رد ناریا زاگ و تفن تعنص یراگنویرانس" ،ناماسریم .ییاوشیپ ،یلع .ینیئان یداینب ،دماح .ینیما .86

هحفص ،ادرف تیریدم یشهوژپ یملع هیرشن ",لباقتم تارثا لیلحت و یدیلک یاه تیعطق مدع درکیور رب ینتبم

.1394 ، 45 هرامش ، 13 هرود ،97-85

باستکا و بذج ،ییاسانش ریثأت یزاسلدم" ،یدهم .یدمحم ،اضریلع .ینیعم ،یلع .ینیئان یداینب ،نیسح .هدازیلق .87

.1393 ،2 هرامش ،2 هرود ، 81-110 هحفص ،یروانف هعسوت تیریدم همانلصف ",کیژولونکت شهج رب یروانف

رد قلاخا و ملع ۀطبار" شورس دیس .یرون یضاق ،یلع .ینیئان یداینب ،نسحم دیس .یلابقا ،دمحمدیس .ینیسحدیس .88

.1393 ،3 هرامش ،9 هرود ،یروانف و مولع رد قلاخا همانلصف ",یروانفونان

اب یو یرادافو رب یراجت مان زا یرتشم کاردا ریثات یسررب" ،انوم .یحتاف ،هنامس .یکمن ،یلع .ینیئان یداینب .89

هرامش ،4 هرود ،ینامزاس عبانم تیریدم یاه شهوژپ ",داگراساپ کناب  : یرتشم طسوت هدش کاردا شزرا یرگ یجنایم

4، 1393.

یزاس دنرب و یلخاد یبایرازاب ریثات یسررب" دومحم .یناتشم ناقهد ،نسح دمحم .یزوریفماک ،یلع .ینیئان یداینب .90

،25 هرامش 83-100 هحفص ،یبایرازاب تیریدم هلجم ",)یتامدخ تکرش کی :یدروم هعلاطم( تامدخ تیفیک رب یلخاد

1393.

ماظن یعیمجت یوگلا رد ریذپ ریثأت و راذگریثأت یاهصخاش نییعت" نسح دمحم .یزوریفماک ،یلع .ینیئان یداینب .91

.1393 ،3 هرامش ،8 هرود ،67-90 هحفص ،یسرزاب و تراظن همانلصف ",اجان ناهدنامرف و ناریدم یاه یگتسیاش

درکیور اب هژورپ تیقفوم رب یناسنا لماوع کیتامتسیس شقن یسررب" ،نسح دمحم .یزوریفماک ،یلع .ینیئان یداینب .92

.1393 ،14 هرامش ،27-45 هحفص ،یتعنص تیریدم زادنا مشچ ",یرتسکاخ لتامید - یلپاش

اه کناب یدربهار یاکرش یدنب هبتر و اهدربهار نازوا نییعت" ،ارتیم .یمیحر ،یلع .ینیئان یداینب ،یفطصم .یرایتخا .93

هحفص ،یماظتنا تیریدم تاعلاطم همانلصف ",)هرایعم دنچ یریگ میمصت زا یبیکرت-یهورگ درکیور کی زا هدافتسا اب(

.1393 ،4 هرامش ،9هرود ،622-600

نودب داصتقا رد لماوع شقن یسررب" فرشا هدیس ،نامقل یوسوم ،یلع .ینیئان یداینب ،نسح دمحم .یزوریفماک .94

.1392 ،52 هرامش ،13 هرود ،59-87 هحفص ،یملاسا داصتقا یشهوژپ یملع همانلصف ",یتمواقم داصتقا یوگلا رد تفن

هرهب و ینامزاس گنهرف تیعضو یدنب هبتر و لیلحت"  یلع .ینیئان یداینب ،اضرملاغدیس .ینیئان یللاج ،میرم .امیهف .95

تیریدم یشهوژپ یملع هیرشن ",)هپس کناب : یدروم هعلاطم( یملاسا -یموب طیارش اب قبطنم نانکراک یدرف یرو

.1392 ،37 هرامش ،12 هرود ،25-38 هحفص ،ادرف

نیمات هریجنز رد هدننک نیمات باختنا روظنم هب راوتسا لدم کی هئارا" ،نسح دمحم .یزوریفماک ،یلع .ینیئان یداینب .96

هیرشن ",هرتماراپ هس یرتسکاخ دادعا یور رب فاپ یدنب هبتر شور و یازلوب-یبتارم هلسلس لیلحت یقیفلت درکیور اب



.1392 ،34 هرامش ،12 هرود ،37-54 هحفص ،ادرف تیریدم یشهوژپ یملع

یاهنامزاس رد یطابترا یاهدربهار و اه هویش یشخبرثا" ،نسح دمحم .یزوریفماک ،انوم .یحتاف ،یلع .ینیئان یداینب .97

.1392 ،16 هرامش ،39-60 هحفص ،یدربهار تیریدم تاعلاطم ",یکینورتکلا و یزاجم

هرهب یلاعت رد ینامزاس گنهرف یقیبطت لدم یحارط" میرم .امیهف ،اضرملاغ دیس .ینیئان یللاج ،یلع .ینیئان یداینب .98

.1392 ،2 هرامش ،3 هرود ،ینامزاس عبانم تیریدم یاه شهوژپ ",هپس کناب هعلاطم دروم : نانکراک یدرف یرو

جهن هاگدید زا اجان ناهدنامرف و ناریدم یاه یگتسیاش یوگلا یحارط" دومحم .یرکشت ،یلع.ینیئان یداینب .99

.1392 ،24 هرامش ،7 هرود ،7-26 هحفص ،یسرزاب و تراظن همانلصف ",هغلابلا

نآ ریثات و هاگشناد یناسنا عبانم تمدخ نیح شزومآ" نیسح .یدمحا یلع .نسحم دیس .یلابقا ،یلع .ینیئان یداینب .100

یملع هیرشن ",)ناریا تعنص و ملع هاگشناد نانکراک:یدروم هعلاطم ( نانکراک درکلمع و یراک یگدنز تیفیک رد

.1392 ،35 هرامش ، 12 هرود ،ادرف تیریدم یشهوژپ

هیاپ رب یهورگ یشخب رثا یاه صخاش رب تیونعم ریثات یسررب" ،نسح دمحم .یزوریفماک ،یلع .ینیئان یداینب .101

.1391 ،32 هرامش ،11 هرود ،105-116 هحفص ،ادرف تیریدم یشهوژپ یملع هیرشن ",یرهطم دیهش تارظن

ینیمخ ماما هاگدید زا اجان ناهدنامرف و ناریدم یاه یگتسیاش یوگلا یحارط" دومحم .یرکشت ،یلع .ینیئان یداینب .102

.1391 ،19 هرامش ،6 هرود ،یسرزاب و تراظن همانلصف ",)یلاعلا هلظ دم( یربهر مظعم ماقم و )هر(

یاهیگتسیاش ریثأت یسررب" ،یلع .ینیئان یداینب ،مرکا .مدقم هداز یداه ،یلع .نایئاضر ،یلعسابع .یمیرک یجاح .103

تیریدم هشیدنا،"ناریا یتلود شخب یناسنا عبانم ناریدم یاهیگتسیاش رد یعامتجا و یتخانش ،یفطاع شوه

.1390 ،1 هرامش ، 5 هرود ، 223-254 هحفص ،یدربهار

ناریدم یاه یگتسیاش لدم یحارط" ،یلع .ینیئان یداینب ،مرکا .هدازیداه ،یلع .نایئاضر ،یلعسابع .یمیرک جاح .104

.1390 ،8 هرامش ،23-43هحفص ،یتلود تیریدم زادنا مشچ ",ناریا رد یتلود شخب یناسنا عبانم

زا جراخ و لخاد یللملا نیب یاه سنارفنک رد هدش رشتنم تلااقم یخرب نیوانع

:روشک

١.A. Bonyadi Naeini , P. Akhavan , S. H. Haj Seyyed Javadi , and M. Zamani "Ranking the Efficiency of

Iranian Project-Based Companies in Terms of Knowledge Management, Based on Robust Data

Envelopment Analysis," presented at the ١۶th Iranian International Industrial Engineering Conference,

Alzahra University of Tehran, ٢٠٢٠.

٢.A. Bonyadi Naeini , A. Nowrouzi , and M. Zamani "Discovering Identical Parts with Different PNs in a

large scale spare part inventory: A Fuzzy Clustering Approach," presented at the ۴th International

Conference on Applied Researches in Science & Engineering, Belgium, Vrije Universiteit, Brussel, ٢٠١٩.

٣.A. Bonyadi Naeini , S. M. Kiahosseini , and M. Zamani "Investigating the Origins and Factors



Influencing the Formation of Kuwaiti Consumer Animosity towardIranian Products," presented at the ٣rd

International Conference on Applied Researches in Science & Engineering, Istanbul Turkey, Marmara

University, ٢٠١٩.

۴.A. Bonyadi Naeini , S. M. Hemati , and M. Zamani "An Implementing and Assessing Model For the

Parent Corporates Based on Balanced Score Card," presented at the ٣rd International Conference on

Applied Researches in Science & Engineering, Istanbul Turkey, Marmara University, ٢٠١٩.

۵.A. Jassbi , A. Maleki , A. Bonyadi Naeini , and N. Yazdi "Intermediation in Public Procurement of

Innovation for Technology Transfer Purposes," presented at the The ١۴th Asialics conference & the ٧th

International Conference on Management of Technology and Innovation, Tehran, Iran, ٢٠١٧.

۶.A. Bonyadi Naeini , M. Arab Abadi , and A. Mosayebi "Design Warehousing Expert System Using

Machine Vision Based on Recognition of Images," presented at the ٣rd International Conference on

Management and Industrial Engineering, Frankfurt, Germany, ٢٠١۶.

٧.A. Bonyadi Naeini "Investigating the Problem of Taking the Bribe by Personnel with Game Theory,"

presented at the ٣rd International Conference on Management and Industrial Engineering, Frankfurt,

Germany, ٢٠١۶.

٨.A. Bonyadi Naeini  and R. Hatami "Setting down a Technology Roadmap for the Iranian Railways

Infrastructure," presented at the International Congress on Advanced Railway Engineering, University of

Istanbul, March ٢-۵ , ٢٠١۵, ٢٠١۵.

:هدش فیلات یاه باتک

:نارهت .)یراتفر درکیور( لمع رد یناسنا عبانم تیریدم ،اضردمحم .یدارمزابهش،یلع.ینیئان یداینب .1

.1397 ،ینایبرش
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.1395 ,ینایبرش :نارهت .ناریا رد یتعنص یایحا ،یدهم .ناکلم ینامیلس ،یلع .ینیئان یداینب .3

نامزاس :نارهت .نایرتشم هبرجت تیریدم ،دوعسم ،هناگی یلیلخ ،مایپ .یوان درم دازآ ،یلع .ینیئان یداینب .4

.1395 ,یتعنص تیریدم

و یناجیه شوه نیب هطبار رد یلغش تیاضر ینیرفآ شقن ،یلع.ینیئان یداینب ،سوریس .یسدقریما .5

.1395 ,ناگشیدنا :نارهت .ینامزاس دهعت

.1395 ،هوژپ هدنیآ :نارهت .یروانف و ملع یساملپید اب ییانشآ .یلع .ینیئان یداینب ،دومحم دیس .قودص .6

:نارهت .ردام یاه تکرش رد اهنآ یارجا هویش و اه یژتارتسا  ،یلع .ینیئان یداینب ،دمحم .یتمه .7

.1394 ,نیدشار

.ناریا راک و بسک یاضف رد گنیجیکپورون یزاسلدم ،یلع ،ینیئان یداینب ,ایرد .ینادوجآ .8



.1394 ،نیدشار:نارهت

ترازو یراتخاس و یتلایکشت لوحت ریس و هچخیرات ،لیمک .یدور ،اضر .یناخ ،یلع .ینیئان یداینب .9

.1392 ,تاطابترا و رنه ،گنهرف هاگشهوژپ :نارهت ،ریخا لاس دصکی رد یملاسا داشرا و گنهرف

,ملع ملق :نارهت .روشک یرادا ماظن رد ییوگخساپ گنهرف هعسوت ،یلع .ینیئان یداینب ،دیجم .دنمرای .10

1388.

.1388.ملع ملق:نارهت.یملاسا داشرا و گنهرف ترازو یرادا لوحت صوصخ رد دلج 16 یزاس دنتسم .11

:هدش همجرت یاه باتک یخرب نیوانع

,یلع ،ینیئان یداینب ،ینامزاس راتفر و یربهر حرفم شزومآ ،نمربیب .یرج ،نمید .ردنیتاس ،زیکرام .نوج .1

.1399 ,هویش رشن :نارهت .,ابیرف .یرونا ،نیما .یمشاه

یدعب حطس هب یرتشم لاقتنا یارب یرورض هتکن 7:یدوهش یرتشم  ،نایار .نوتلیمه ،نیلاک .واش  .2

.1398 ,اکتا نامزاس تاراشتنا :نارهت ،یلع.ینیئان یداینب،نیزرف .اسانش ،هبرجت

یرقاب ,یلع .ینیئان یداینب، .(٣D Negotiation) یدعب هس هرکاذم ،سوینبس .زمیج ،سکلا .دیوید .3

.1398 ,نیونوکین :نارهت ,میرم .رف یسوط ،یدهم .یدابآرصن

،تاغیلبت یارب یلمع یامنهار کی ،دینک یبایرازاب ناتراک و بسک یارب هنوگچ ،نتپ .دیوید .4

نامزاس تاراشتنا :نارهت .,مثیم .یدابآ برع ،یلع.ینیئان یداینب ،نیلانآ و میقتسم یبایرازاب و یشورف

.1397 ,اکتا

یمشاه و  یلع , ینییان یداینب :نیمجرتم .هرایعم دنچ یریگ میمصت لیلحت .پیلیف یرمن ,ویسلآ اکازیشیا .5

1397, ناریا تعنص و ملع هاگشناد تاراشتنا :نارهت . نیما,

,یدهم .ینامز ،یلع.ینیئان یداینب .اهیژتارتسا و اهرازبا ،هنیزه شهاک لیلحت و هیزجت ،گرب.نویتسا .6

.1396 ,نادشرا :نارهت

یداینب و داشرا , هاوخ کین :نیمجرتم.)رتهب یلو رتمک لابند هب( ییارگ تیمها.کیرگ , نوئیک کم .7

1395 ,هعسوت و تاقیقحت زکرم ،اکتا :نارهت .یلع,ینیئان

,رتیپ , یلتراه .8 رصع یارب یا هفرح راتفر رد یرگنزاب( یراجت تاطابترارتیپ , نوترتاچ 

.1394 ,هعسوت و تاقیقحت زکرم ،اکتا :نارهت .یلع ,ینیئان یداینب و دیما , یسوواط بجر)لاتیجیدارف

:یملع ربتعم یاه یسنارفنک و تایرشن رد یرواد



Industrial رد یرواد .1  Management  &  Data  Systems  Journalزا Emerald

Publishing

Taylor & Francis Groupتاراشتنا زا Applied Economics Journal رد یرواد .2

Emerald Publishing تاراشتنا زاBritish Food Journal   لانروج رد یرواد .3

International Journal of Productivity and Performance هیرشن رد هلاقم رواد .4

Managementتاراشتنا زا Emerald Publishing

International هیرشن رد هلاقم یرواد .5  Journal  of  Industrial  Engineering  &

Production Research

تعنص و ملع هاگشناد دیلوت تیریدم و عیانص یسدنهم یللملا نیب هیرشن رواد .6

)۴٨٧٠-٢٠٠٨ :ISSN(ناریا

تیبرت هاگشناد ینامزاس عبانم تیریدمیاه شهوژپ یشهوژپ یملع همانلصف رواد .7

)۶٩٧٧-٢٢٢٨ :ISSN(سردم

یتعنص و یملع یاهشهوژپ نامزاس یروانف هعسوت تیریدم یشهوژپ -یملع همانلصف رواد .8

)۵٠۶٠-٢٠٠٨ :ISSN(ناریا

ییابطابط هملاع هاگشناد یرادباسح و تیریدم هدکشناد یتعنص تیریدم تاعلاطم همانلصف رواد .9

یتشهب دیهش هاگشناد یتلود تیریدم زادنا مشچ یشهوژپ -یملع هیرشن رواد .10

)١٧٣۵-۵۴٨۶ :ISSN(یروانف دشر یجیورت یملع همانلصف رواد .11

عیانص یسدنهم یللملا نیب سنارفنک نیمهن رواد .12

تفرشیپ یناریا – یملاسا یوگلا سنارفنک نیلوا رواد .13

سنارفنک نیا رواد و دنرب یژتارتسا یللملا نیب سنارفنک نیلوا یملع هتیمک و یراذگتسایس یاروش وضع .14

یملع

یروهمج تسایر یروانف و یملع تنواعم ناروانف و نارگشهوژپ زا تیامح قودنص یاههژورپ یرواد .15

)INSF(

یملع یاه نمجنا رد تیوضع

یتلود تیریدم یملع نمجنا .1

یروانف تیریدم یملع نمجنا .2



شناد تیریدم یملع نمجنا .3

یبایرازاب یملع نمجنا .4

)نمجنا هریدم تایه وضع(ناریا راک و بسک تیریدم یملع نمجنا .5

اهریدقت و تاراختفا

)ناگبخن هفيظو ماظن تلايهست زا هدافتسا(.ناگبخن یلم داينب وضع .1

.١٣٩٠ لاس رد یتشهب ديهش هاگشناد یرادباسح و تیریدم هدکشناد رترب رگشهوژپ .2

)نونک ات 1391(هاگشناد تعنص اب طابترا رتفد قیرط زا یتاقیقحت یاهحرط یخرب  یارجا قباوس

حرط یامرفراکیتاقیقحت حرط ناونع

لوناریا تفن تکرش )Top Chart( ینامزاس راتخاس یحارط و یسررب ،هعلاطم

 تکرش تراچ پات رد جردنم یاهدحاو فیاظو حرش هیارا و
لوناریا تفن تکرش

تخاسریز تاطابترا تکرشتخاسریز تاطابترا تکرش راک و بسک هعسوت یهوژپ هدنیآ

تخاسریز تاطابترا تکرشتخاسریز تاطابترا تکرش یدربهار دنس یرگنزاب و نیودت

نازاسوردوخ یراذگ هیامرس تهج ناریا رازاب تاعلاطم شرازگ نیودت

راک و بسک راتخاس - تعنص راتخاس لیلحت و هیزجت(یجراخ

)ناریا رازاب رد ینپاژ یاهوردوخ تیقفوم مدع صیخشت-

رواشم نیسدنهم تکرش

)وردوخ(هیلقن طئاسو عیانص

ناریا

شیاپ تهج درکلمع تیریدم ماظن یزاس هچراپکی یموب لدم یارجا و یحارط

ردانب ناریدم و یداتس ناریدم ،ردانب ،داتس درکلمع یبایزرا ندومن یتایلمع و
یدرونایرد و ردانب نامزاس

تیریدم متسیس هدرخ یزاس هنیهب و بسانم ینامزاس راتخاس یسررب و هعلاطم

زاگ لاقتنا تکرش یارب یناسنا عبانم
ناریا زاگ لاقتنا تکرش

درکیور اب نانکراک درکلمع دوبهب یارب یلدم هئارا تهج رد یسررب و هعلاطم

دیون دلاوف داگراساپ تکرش رد کیژتارتسا شناد تیریدم هعسوت
دیون دلاوف داگراساپ تکرش

ساسارب نایرتشم یدنمتیاضر شیازفا صوصخ رد یسانشراک تامدخ هئارا

یزاسوردوخ هورگ تلاوصحم صوصخ رد نایرتشم هبرجت و شناد تیریدم لدم

اپیاس

اپیاس تکرش

تیریدم لدم ساسارب یدنمتیاضر شیازفا صوصخ رد یسانشراک تامدخ هئارا

تروص هب ابیت یوردوخ یور رب روشک ناتسا هد رد نایرتشم هبرجت و شناد
اپیاس تکرش



یهاگشیامن

هئارا و )CEM( وردوخ ناریا تکرش یرتشم رفس عماج هشقن هئارا و یسررب

نایرتشم هبرجت و شناد رب تیریدم لدم
وردوخ ناریا تکرش

یاه میت یشخبرثا و درکلمع یبایزرا یارجا یارب یدنیآرف لدم هئارا و یسررب

وردوخ ناریا تکرش یراک
وردوخ ناریا تکرش

تایبرجت  و نایرتشم یتآ تاراظتنا یاهرتماراپ زاس هچراپکی لدم هیارا

    وردوخ ناریا تکرش رد نایرتشم
وردوخ ناریا تکرش

لدم ساسا رب یدنم تیاضر شیازفا صوصخ رد یسانشراک تامدخ هئارا

ردنت و ابیت یوردوخ یور رب نارهت ناتسا رد نایرتشم هبرجت و شناد تیریدم

H٣٢٠ سنایلرب و H٣٣٠ و 

اپیاس تکرش

زا جتنم دوبهب یاههژورپ یشخبرثا رب تراظن و یبایزرا یدربراک لدم هئارا

وردوخ ناریا تکرش رد یرتشم یادص
وردوخ ناریا تکرش

:هدش رازگرب یشزومآ یاه هاگراکو اه هرود

هاگشناد ،ناریا تعنص و ملع هاگشناد نوچمه یهاگشناد زکارم رد سیردت

:... و متاخ هاگشناد ،یسوط نیدلاریصن هجاوخ

یبایرازاب تیریدم •

یروآون تیریدم •

ینامزاس عبانم و راتفر تیریدم •

ینامزاس هعسوت تیریدم •

قیقحت شور •

:یهاگراک سیردت

)اهیرادناتسا یخرب(یرلااس هتسیاش •

)روشک یزیر همانرب و تیریدم نامزاس(درکلمع یبایزرا •

)یملاسا داشرا و گنهرف یناتسا لک تارادا( یرادا لوحت •

حرط یاتسار رد رایرهش و جرک ،نارهت حطس ناتسرامیب 16 ناراتسرپرس و ناراتسرپ یارب(ینامزاس راتفر •



)اهناتسرامیب یشخبرابتعا

)وله یرادباسح یرازفا مرن تکرش(نانکراک و نایرتشم اب لماعت هوحن •

)وله یرادباسح یرازفا مرن تکرش(یتسرپرس لوصا هرود •

)فاقوا نامزاس(نانکراک اب هرکاذم نونف و لوصا •

)ناریا یرادرب هشقن نامزاس(یرلااس هتسیاش •

)دهشم یسودرف هاگشناد ،زغم یرادرب هشقن یلم هاگشیامزآ(گنیتکرامورون •

)امیس و ادص تاقیقحت زکرم(بطاخم بذج رد یتخانش مولع دربراک •

)تخاسریز تاطابترا تکرش( یهوژپ هدنیآ •

یشخبناوت هدکشناد ،امیس و ادص تاقیقحت زکرم ،تعنص و ملع هاگشناد یملع تایه یاضعا(یجنس ملع •

)مق یتعنص ،نارهت یکشزپ مولع

:)اه هاگراک یخرب(عمتسم ناونعب  هاگراک رد روضح

"قاحلا تادهعت میظنت یاهشور و تامدخ شخب رد تراجت یناهج نامزاس تاررقم یشزومآ هاگراک" •

)WTO(تراجت یناهج نامزاس یراکمه اب ا.ا.جیراجت رایتخلاا مات یگدنیامن رتفد طسوت هدش رازگرب

٢٠١٢.Nov ١۴ – ١٢-1391 نابآ 24 یلا  22 نارهت-

)APO(ییایسآ یرو هرهب نامزاس طسوت هدش رازگرب )KM( شناد تیریدم یتنرتنیا یشزومآ هرود •

)NPO(یرو هرهب یلم نامزاس یگنهامه اب و شدلاگنب و دنلیات ،دنه ،نپاژ روشک دنچ اب نامزمه

) 2011 ربماون 21-23و2/9/1390 ات 30/8/1390(

نیودت تهج و یناگرزاب ترازو رد )WTO( تراجت یناهج نامزاس اب ییانشآ هتعاس 40 یشزومآ هرود •

)11/11/89 ات 5/7/89(نامزاس نیا هب قاحلا یارب ناریا یراجت میژر

:تفرشيپ یسدنهم هدکشناد هاگبو رد بلطم یناشن
http://idea.iust.ac.ir/find.php?item=79.12794.27890.fa


