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  سفرهای راهیان نور(تحلیل عوامل مؤثر بر تقاضای گردشگری جنگ در ایران( 

 114-93(, 3) 2پژوهش های پیشرفت: سیستم ها و راهبردها . مهتدی, اصفهانی, پوریا 

 دوفصلنامه اسلام و مدیریت. های دینیتبیین رویکرد چابکی سازمانی مبتنی بر آموزه. میری, مهتدی, حسنوند مفرد 

 تعیین راهبرد بهینه نگهداری و تعمیرات با در نظر گرفتن ریسک خرابی تجهیزات . مهتدی محمدمهدی, شیخ ربیعی مونا

 109-81(, 77) 20اندیشه آماد . در پالایشگاه چهارم پارس جنوبی

 ارزیابی آمادگی سازمان برای استقرار سیستم برخط مکانیزه . اسدی شومیا علی, نصرت پناه سیاوش, مهتدی محمدمهدی

 34-1, (76) 20اندیشه آماد . نگهداری و تعمیرات

 ت دریایی )مطالعه موردی: های کشت و صنعزنجیره ارزش و زنجیره تامین در مجتمع مدل یکپارچه. مهتدی, محمدی, نوید

 85-72(, 97) 25فصلنامه علوم و فناوری دریا . سواحل مکران(

  ,سنجی تحلیل علم«: اکتساب دانش»بررسی روند تحولات . محمدّمهدی, طاهریمحمدمیلاد, تولایی, مهتدی, احمدی

 49-1(, 4) 12مدیریت دانش سازمانی . های ایران و جهانپژوهش

 ارائه الگوی بومی چابکی سازمانی در مراکز تحقیقات صنعتی )مورد مطالعه: یک سازمان نظامی . مرادی, میری, مهتدی
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 دانش ضمنی )مورد مطالعه: کارکنان فرمانداری ساوه و بررسی تأثیر فرهنگ یادگیری سازمانی بر انتقال . مهتدی, نادری

 78-69((, 27)پیاپی  3)شماره  7شناسی فصلنامه مدیریت اطلاعات و دانش. زرندیه(

 پژوهش . بررسی فرایند پیاده سازی انبار داده ها با استفاده از روش شناسی سیستم های نرم. تولایی, مهتدی, علیخانی

 100-63(, 1) 1های پیشرفت: سیستم ها و راهبردها 

 تأمین با رویکرد تلفیقی دی متل، آوری زنجیره ارائه مدل ارزیابی تاب. پارسایی, مهتدی, خلیلیANP  و آراس خاکستری

 72-60(, 21) 65یت زنجیره تامین مدیر. )مطالعه موردی: شرکت فولاد مبارکه اصفهان(

 ه با ملاحظه پوشش تقاضا، وابستگی متقابل تقاضای مساله مسیریابی مسائل نقلی. مهتدی محمدمهدی, آرمان مهر بهروز

 75-49(, 70) 18اندیشه آماد . گره ها و رضایت مشتریان نهایی

 بررسی تاثیر انضباط اجتماعی و وجدان کاری بر بهره وری کارکنان با نقش میانجی . مهتدی محمدمهدی, طهماسبی حسین

توسعه مدیریت  دیل گر تعهد سازمانی )مورد مطالعه: کارکنان شرکت پایانه ها و مخازن پتروشیمی(اخلاق کاری و نقش تع

 158-131(, 61) 16و منابع انسانی و پشتیبانی 

 آسیب شناسی سیستم ارزیابی منابع تأمین )سمتا( سامانه مدیریت تأمین کنندگان دفاعی نیروهای مسلح 

 84-45(, 80) 21اندیشه آماد . جان محمدی منصور, قاسمی نژاد یاسر, مهتدی محمدمهدی 

  تحلیل علم «: اکتساب دانش»بررسی روند تحولات . محمدمهدی, طاهری علیاحمدی محمدمیلاد, تولایی روح اله, مهتدی

 49-1(, 12) 4مدیریت دانش سازمانی . نسنجی پژوهش های ایران و جها

 سی سیستم تامین و توزیع اقلام غیرمتمرکز خوراکی مورد آسیب شنا. شفیعی پیمان, مهتدی محمدمهدی, قربان پور حسن

 16-1(, 72) 19اندیشه آماد . انتظامی-مطالعه یک مرکز نظامی
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  ،مناسب جهت ورود های بازار جهانی محصولات شوینده و ارائه استراتژی تحلیل"مرضه رنجی، محمد مهدی مهدی

 .1395المللی مدیریت و اقتصاد، بین، سومین کنفرانس "تولیدکنندگان ایرانی به این بازار

 منطقه یگردشگر دیتنب بزرگ به قطب جد لیتبد یعمل یو راهکارها تیرفظ"کیا، محمد مهدی مهتدی، فرشید زرین" 

 1395کنفرانس سراسری تحقیق در علوم کشاورزی، منابع طبیعی و محیط زیست، 

  ،مکران سواحل اقتصادی منطقه دریایی تامین زنجیره و ارزش زنجیره ارزیابی "نوید محمدی، محمد مهدی مهتدی" ،

 1395هجدهمین همایش صنایع دریایی، 

  ،مناسب جهت ورود های بازار جهانی محصولات شوینده و ارائه استراتژی تحلیل"مرضه رنجی، محمد مهدی مهدی

 .1395المللی مدیریت و اقتصاد، ، سومین کنفرانس بین"تولیدکنندگان ایرانی به این بازار

 مدل پوشش جزئی با در نظر گرفتن درآمد و هزینه پوشش با محدودیت سرمایه  "نژاد، محمد مهدی مهتدی، محسن قنواتی

 .1394المللی مهندسی صنایع، ، دوازدهمین کنفرانس بین"پوشش و امکان شکست تقاضای مشتریانو 

  ،نگهداری مدیریت نظام روی پیش هایچالش شناسایی و یابیعارضه "محسن رحمانی، محمد بیات، محمد مهدی مهتدی 

 .1394، دهمین کنفرانس ملی نگهداری و تعمیرات ایران، "ابتکاری رویکرد یک اساس بر ایران در تعمیرات و

 نیدهمسیز ،"مشارکتی و نظام پیشنهادها در بیمه ملت تیریمد"مهر، احسان بهلولی، محمد مهدی مهتدی، بهروز آرمان 

 .4139 ت،یریمد یالملل نیکنفرانس ب

  ،دومین  ،"سپاه پاسداران انقلاب اسلامیدوین برنامه راهبردی نت در ت"محسن رحمانی، محمد بیات، محمد مهدی مهتدی

 .1394، نیروهای مسلحهمایش نگهداری و تعمیرات 

  ،همایش  ،"افته چند معیارهیانداز قم با استفاده از یک رویکرد نظامارزیابی سند چشم"محمد مهدی مهتدی، عادل ربیعی

 .1388، انداز قمبررسی چشم

  ،بروز رفتارهای کارآفرینانه های آموزش کارآفرینی برارزیابی تاثیر دوره"محمد سعیدی مهرآباد، محمد مهدی مهتدی"، 

 .1387 ،2شماره  ،کارآفرینی دانشگاه تهران فصلنامه علمی پژوهشی توسعه

 ،کیت معنوی در امر تحقیق و توسعهارائه الگویی جهت حفاظت از حقوق مال" محمد مهدی مهتدی، محمد علی شفیعا" ،

 .1387، المللی تحقیق و توسعه ایرانهفتیمن کنفرانس بین

 

 مرتبط با حوزه فعاليت گروه: كتب -و
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 ها و ...جوايز، تشويق -ز

 ( 1390برگزيده جشنواره ملي جوان كارآفرين) 

 ، مديريتي...سوابق اجرايي -ه

 تاکنون(1395)  «ع»ریزی راهبردی دانشگاه جامع امام حسین عضو هیات علمی دانشکده مدیریت و برنامه 

 ( 1398-99مدیر آموزش دانشکده مدیریت و اقتصاد دانشگاه جامع امام حسین) 

  (1396-98فناوری دانشگاه جامع امام حسین )مدیر کمیته تحول و تعالی در مرکز مطالعات علم و 

 ( 1398عضو گروه علمی مدیریت زنجیره تامین دانشگاه جامع امام حسین )تاکنون 

 ( 1396عضو گروه علمی مدیریت سیستم دانشگاه جامع امام حسین )تاکنون 

 ( 1400عضو شورای آموزش دانشکده مدیریت دانشگاه جامع امام حسین) 

 (1400دانشگاه جامع امام حسین ) عضو کمیسون موارد خاص 

 ( 95-88مدرس و هیات علمی دانشگاه صنعتی قم) 

  (1394-95« )وابسته به دفتر تبلیغات اسلامی حوزه علمیه قم »عضو هیات تحریریه ماهنامه پیام زن 

 (94-93ریزی آموزش عالی )ای قم در امور برنامهمشاور رئیس دانشگاه فنی حرفه 

 (93نشگاه صنعتی قم )مدیر طرح و برنامه دا 

 ( 93-94عضو هیات مدیره شرکت تعاونی مسکن دفتر تبلیغات اسلامی) 

 ( 92رئیس هیات مدیره موسسه آموزشی آوان )تاکنون 

  تا کنون( 91« )هاوابسته به نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه»عضو هیات تحریریه نشریه پرسمان دانشجویی 

 (92-90فردا ) مدیر عامل موسسه اندیشه 

 (92-90های سازمان صنعت، معدن و تجارت استان قم )عضو هسته مطالعات و پژوهش 

 (90آوری قم )عضو کمیته راهبری پارک علم و فن 

 (90-85بنیان مستقر در مرکز رشد دانشگاه قم )های دانشمشاوره تجاری به شرکت 

  (89-88) «موسسه بوستان کتاب»اسلامی حوزه علمیه قم مسئول دفتر طرح و برنامه مرکز چاپ و نشر دفتر تبلیغات 

 (89ای )های رایانهریزی آموزشی با بنیاد ملی بازیهمکاری در برنامه 

 (88آموزان تهران )های اسلامی دانشمشاور مسئول اتحادیه انجمن 

 ( 88-77پژوهشگر مرکز مطالعات تکنولوژی دانشگاه صنعتی شریف) 

 (88-87صی روستایی و شورای هماهنگی اردوهای جهادی )مشاور مدیر ستاد جهاد تخص 

  (88-86رئیس مرکز رشد دانشگاه قم )مشاور 

 86« )به سفارش وزارت کار و امور اجتماعی»نفر  700کارآفرینی  در استان قم به تعداد  هایآموزش مهارتدوره  برگزاری-

88) 
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  (88-85صاد )زمینه مدیریت و اقتمشاور واحدهای مرکز رشد دانشگاه قم در 

 ( 87دبیر مرکز کارآفرینی دانشگاه علم و صنعت) 

 (87-86های بازاریابی رشد )عضو هسته مطالعات و اجرای پروژه 

  (87-86« )افزار و تجارت الکترونیکفعال در حوزه نرم»مشاور شرکت یاوران دانش ارقام 

  (87-86« )فعال در حوزه صنایع ساختمان»مشاور گروه بازرگانی محمدی 

  (86مرکز رشد دانشگاه قم ) 1مدیر شعبه 

 (86-83عامل شرکت صبا به گستر) مدیر 

 (85-83) های کنترل عوامل محیطیهای مکانیزه و سیستمسابقه فعالیت در حوزه کشاورزی صنعتی و گلخانه 

 (85-82) سابقه فعالیت در آزمایشگاه دانشکده فنی مهندسی گلپایگان به عنوان دستیار استاد 

  (84هیات مدیره شرکت مهندسی نگار صنعت )رئیس 

 (84) سابقه همکاری با گروه رباتیک دانشکده فنی مهندسی گلپایگان 

 (83ای در استان اصفهان )اندازی واحد تولید قارچ صدفی و دگمهاجرای پروژه راه 

 آور )شرکت های فننهای بهران محور، دیلمان قطعه، ساپپا پیستون، سردساز خودرو، رواسابقه کارورزی در شرکت

 (83-80) خودروساز وابسته به سایپا(

 های صنعتی و تولید کودهای کشاورزیمشاوره در زمینه گلخانه 

 های اقتصادیمشاوره  فنی و انجام پروژهای صنعتی مختلف در صنایع و بنگاه  
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 سكن آخرين مدرک تحصيلي معتبر )با تأييد وزارت علوم(ا

 



 معاونت پژوهش و فناوري     وزارت علوم، تحقيقات و فناوري

 

 اسكن حكم كارگزيني در صورت شاغل بودن پژوهشگر

 


