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خلاصه مدیریتی

1

.در این گزارش به بررسی قراردادهای تکافل در دو بخش پرداخته شده است•

در بخش اول ضمن بررسی مبانی تکافل، انواع الگوهای آن و سازوکارهای مربوطه در دو قسمت تکافل •

.عادی و خانواده تبیین شده است

همچنییین در بخییش دوا گییزارش نیییز ابتییدا آمارهییای علییانی تکافییل ع ی الخ ییو   درآمیید تکافییل در •

و مقایسه رشد تکافل از منظر عادی و خانواده در دنیا صیور  2022کشورهای مخت ف دنیا در سال 

. پذیرفته و همچنین در ادامه نیز به وضعیت تکافل در ایران پرداخته شده است



مبانی تکافل: فصل اول



پیشینه کارگاه
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.از اواخر قرن بیستم تلاش هایی در علت اسلامی شدن اقت اد در علان اسلاا آغاز شد•

در همین راستا طبق نظر بسیاری از قضا  مس مان، بیمه در اسلاا می بایست بر پاییه تعامیل و همکیاری متقابیل باشید و•

. استمنافع مشترك، غرامت مشترك، مسئولیت مشتركطبق این اصل، نظاا بیمه در اسلاا شامل 



پیشینه کارگاه
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.شدمطرحمکهدر"اسلامیاقت اد"کنفرانسدر1976سالدرتکافلایده

.می کنندفعالیتدنیادرتکافلشرکت63ازبیشامروزه

16وغیرعربمس مانکشورهایدرتکافلشرکت16عرب،کشورهایدرتکافلشرکت31
.فعالیت اندحالدرغیرمس مانکشورهایدرتکافلشرکت

.داشته اندسلااسوددرصد8تاعربىکشورهاىدرموفقتکافلشرکت هاى



بیان مسأله و ضرورت انجام کارگاه
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یکاعضایمشتركضمانتبرمبتنیروشیعنوانبهعملدرواستاسلامیبیمهنظاایکب کهبیمه ای،رشتهیکنه"تکافل"•
.می شودمطرحآن هاازیکهربروارداحتمالیزیان هایوضرربرابردرگروه

این.استنرسیدهاعرابهتاکنوناماشدهمطرحکشورمانبیمهصنعتدرتکافلبیمهارائه یبحثکهاستسالچندین•
.می شوداعراییتکافلبیمهکهسال هاستاسلامیکشورهایدیگردرکهاستدرحالی

:می باشدزیرشرحبهتکافلایجادع ت•

(شرط بندی)عدا اطمینان و احتمالی بودن 

(مشخص نبودن مقدار ضرر و نااطمینانی)وعود غرر در قراردادهای بیمه  ای 

( ربا)شائبه وعود بلره 

(فیوچرها)سرمایه گذاری در قراردادهای عدا مطابق با شرع 



قراردادهای بیمه ای رایج

6

Maysir= قمار
premium= حق بیمه



قراردادهای بیمه ای تکافل
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تفاوت تکافل با بیمه های رایج
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. بیمه گذاران در سود یا زیانی که از سرمایه  گذاری وعوه تکافل در فعالیت  های اقت ادی می شود، منتفع خواهند شد

.داشته باشند( مانند ب وغ و سایر شرایط عقد قرارداد شرعی)طرفین برای امضای قرارداد باید صلاحیت حقوقی 

. دارایی  های تکافل باید در مسیر کسب  و  کارهای مشروع به کار گرفته شود

مدیران در ازای فعالیت  های خود برای اداره تکافل و پوشش دادن هزینه های مربوط به فعالیت  های آن، مب غ 
.مشخ ی از محل درآمد  های منابع در اختیار خواهند داشت

ریسک ناشی از سرمایه  گذاری وعوه تنلا متوعه شرکت تکافل نبوده و  همه اعضا به اندازه سلم خود از سود یا 
. زیان فعالیت  ها متاثر خواهند شد

. در پایان سال مالی، اگر مازادی ناشی از فعالیت های تکاف ی باقی مانده باشد، در میان اعضا تقسیم می  شود



تفاوت های اساسی بین بیمه مرسوم و تکافل
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تکافلبیمه مرسواشرح 

.بنیاد آن بر سود استوار نیست و با احکاا شرعی تطابق دارد.بنیاد آن بر سود استوار است و با احکاا شرعی تطابق نداردسرمایه گذاری

نظار  بر روند کاری تکافلنداردنظار  شرعی

.به همه مشترکین تقسیم می شود.بر اساس رضایت شرکت تقسیم می شودمفاد

.به همه مشترکین تقسیم می شود.از سوی شرکت داده می شودگارانتی/ ضمانت 

.از سرمایه تکافل پرداخت می شود.از سرمایه شرکت پرداخته می شودغرامت/ خسار  

.از سرمایه سلامداران پرداخته می شود.از حق بیمه پرداخت می شودم ارف اداری

.از سرمایه سلامداران پرداخته می شود.از حق بیمه پرداخت می شودکارمزد بنگاه

کاملا در تطابق با اوامر و مقررا  شریعت.با اوامر و مقررا  شریعت اسلامی مطابقت نداردحکم

تبرع و مضاربهخرید و فروشنوعیت قرارداد

اداره کننده سرمایهضمانت کننده صادر شدهمسئولیت شرکت



تفاوت های اساسی بین بیمه مرسوم و تکافل
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تکافلبیمه مرسواشرح 

ماهیت 
بیمه گذار و مبتنی بر انگیزه حمایت و تأمین رفاه اعتماعی.مبتنی بر انگیزه کسب سود استکسب و کار

.خانواده اوست

قبال پوشش ریسک گر درمانند قرارداد بیع است که بیمهماهیت قرارداد
.کندپول دریافت میبیمه گذار، از او

قراردادی است بین تماا تکافل شوندگان برای تقسیم
.مخاطرا  خود و مشارکت در حمایت

منابع قوانین و 
مقررا 

تفکرا  بشری، ادبیا  قضایی،در نتیجه تجارب کسب وکار،
.ها و فرهنگ آن کشور استپایگاه

فتاوای شرعی و نظرا  و( قرآن و سنت)مبتنی بر وحی اللی 
.هاستکشورهای فقلی موعود در اینع ما و کمیته

مبتنی بودن بر اصل
تعاون

نیست و تعاون واقعی و بیمه گر با هم یکیمنافع بیمه گذار
.وعود ندارد

-ها شریک میهم بیمه گذار و هم بیمه گر؛ در ک یه خسار 
.شوند و در انتقال مخاطره نیز مشارکت دارند

به )شفافیت وعود ندارد های بیمه رایج، افشاء ودر شرکتشفافیت و افشا
(.اندتشبیه شدهععبه سیاه

اختیار شرکت تکافل، اطلاعا  را به صور  شفاف در
عم یاتش ها ودهد و فعالیتشوندگان قرار میتکافل

.های بیمه رایج استتر از شرکتشفاف



تفاوت های اساسی بین بیمه مرسوم و تکافل
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تکافلبیمه مرسواشرح 

گذاری وعوهسرمایه
های غیرشرعی ها، وعوه را در امور و برنامهگاهی اوقا  بعضی شرکت

خارج از . )گیرند و از ابزارهای با بلره ثابت استفاده می کنندبه کار می
(ایران

کار ... وعوه در ابزارهای شرعی که با مبانی مضاربه و وکالت و اعاره و 
.گذاری می شودکنند، سرمایهمی

التزاما  و منافع
بیمه گذاران در صور  بروز خطر، کل پولی را که در بیمه نامه آمده 

توانند ادعا داشته اما در صور  رخ ندادن، نمی. گیرنداست، می
.باشند

تکافل شونده می تواند در صور  بروز خطر، کل مقدار در تعلد 
، کل موعودی (که از صندوق مخاطره پرداخت می شود)تکافل کننده 

حساب مشارکت کننده و سلم خود از سود کسب شده را تا آن زمان از 
اما اگر تا زمان سررسید صبر کرد و خطر پوشش داده . شرکت بگیرد

رخ نداد، فقط می تواند موعودی حساب مشارکت کننده و سلم خود را 
.از سود تا آن زمان، درخواست کند

ارزش بازخرید
سررسید، از بیمه خارج شود ، شرکتاگر بیمه گذار بخواهد قبل از

گر کمتر مجموع پرداختی های او به بیمهکه از-بیمه به او مقداری پول 
.پرداخت خواهد کرد-است

موعودی حساب شخ ی در تکافل اگر کسی بخواهد خارج شود تماا
موقع، به به علاوه سلمش از کل سود تا آن( مشارکت کنندهحساب)او 

فقط مقدار ناچیزی بابت شود و مت دی تکافلاو بازپرداخت می
.مدیریت وعوه از او کسر می کنداندازی شرکت وراه

توزیع مازاد
.بین منافع بیمه گر و بیمه گذار تعارض وعود ندارد.بین منافع بیمه گر و بیمه گذار تعارض وعود داردمنافع

حق رأی و حق شرکت در 
مجمع عمومی

در بیشتر موارد این قبیل تسلیلا  برای شرکت کنندگان در برنامه های 
.بیمه های رایج وعود ندارد

اعضاء، حق رأی و حق شرکت در مجمع عمومی را برای انتخاب 
.هیئت مدیره و نیز ملاحظه حساب های سالیانه و ترازنامه دارند



ویژگی های بیمه تکافل
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.بیمه گران برای م  حت عمع بین خودشان به طور فعال همکاری می کنند

هر بیمه گذار در پیروی از اصول منافع مشترك برای کمک به آن هایی که به مساعد  نیاز دارند، حق بیمه خود را 
.می پردازد

.سرشکن کردن خسار  ها و توزیع مسئولیت بر اساس نظاا صندوق مشترك صور  می پذیرد

. هدف از این بیمه کسب سود بی مورد به هزینه افراد دیگر نیست



ویژگی های بیمه تکافل
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اعماع همه فقلا و مراعع شیعه و سنی بر شرعی بودن آن 

تکافل نسبت به بیمه متعارف با اصول و ارزش های اسلامی چون تعدیل ثرو ، تداول ثرو ، رفاه عمومی، ع وگیری از 
.استثمار و ارتقای روح اخو  همخوانی بیشتری دارد

به عنوان مثال هم در بانکداری اسلامی . تکافل هماهنگی و همخوانی بسیار زیادی با سایر حوزه های مالیه اسلامی دارد
.و هم در تکافل از سازوکارهای عقود مضاربه و مشارکت بلره گرفته می شود

.تکافل مورد توعه اکثریت اهل تسنن است و لذا وسی ه ای برای ارتقای سطح مناسبا  میان شیعیان و اهل تسنن است



اثرات مختلف تکافل اقتصادی

14

(تعدیل ثرو ، تداول ثرو ، رفاه عمومی)اثرا  اقت ادی 

(ع وگیری از استثمار و ارتقای روح اخو )اثرا  اعتماعی 

(تقویت رابطه بین اماا و مردا و قدر  سیاسی)اثرا  سیاسی 

(تطلیر فرد و محبوب اللی شدن، تقرب اللی، نورانیت فرد و عامعه)اثرا  معنوی 



اثرات مختلف تکافل اقتصادی
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تکافل

خانواده

الگوی مضاربه

الگوی وکالت 

+  الگوی وکالت 
مضاربه

+  الگوی وکالت 
وقف

عادی

الگوی مضاربه

الگوی وکالت



الگوهای بیمه تکافل
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مضاربهالگوی•

وتکافلعاملشرکتبینزیانوسودتقسیماساسبرمضاربهالگو
مازادسلمیکارهایشازایدربیمه گذارشرکت.می شودانجاابیمه گذار

.برمی داردسرمایهسودازسلمیوتعلد

وتکافلعاملشرکتبینتوافق نامهاساسبرسوددرمتناسبسلم
.می شودتعیینبیمه شوندگان



الگوهای بیمه تکافل
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سازوکار عم یا  تکافل بر مبنای مضاربه

شرکت

مشارکت 
کنندگان

شرکت

مشارکت 
کنندگان

شرکت

مشارکت 
کنندگان

سود قابل انتساب به 
سلامداران

هزینه های اداری و مدیریتی شرکت

سلم شرکت از مازاد

سلم شرکت کنندگان از مازاد

مازاد
حق تکالف 

شرکت
 کنندگان

حق 
عمومی 
تکافل

صندوق 
عمومی 
تکافل

هزینه های 
عم یاتی 

تکافل / تکافل
اتکائی

قرارداد تکافل مبتنی 
بر اصل مضاربه سرمایه گذاری 

شرکت سود سرمایه گذاری

سود قابل انتساب به 
سلامداران

هزینه های اداری و مدیریتی شرکت

حق تکالف 
شرکت

 کنندگان

حق 
عمومی 
تکافل

مازاد
صندوق 
عمومی 
تکافل

هزینه های 
عم یاتی 

تکافل / تکافل
اتکائی

سرمایه گذاری 
شرکت سود سرمایه گذاری

سود قابل انتساب به 
سلامداران

هزینه های اداری و مدیریتی شرکت

حق تکالف 
شرکت

 کنندگان

حق 
عمومی 
تکافل



الگوهای بیمه تکافل
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الگوی وکاله •

در این مدل حق العمل به عای مازاد سود قرار می گیرد.

 شرکت عامل تکافل به عنوان وکیل بیمه گذاران در مقابل دریافت وعلی، به

.مدیریت سرمایه بیمه می پردازد



الگوهای بیمه تکافل
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شرکت

سازوکار مدل وکالت

درآمد سرمایه 
گذاری

هزینه های 
مدیریتی شرکت

زیان / سود
قابل انتساب به 

سلامداران

هزینه وکالت
35الی 30

درصد

سرمایه گذاری به وسی ه 
شرکت

صندوق تکافل 
مشارکت کنندگان

درآمد سرمایه 
گذار ی

درآمد عم یاتی    
/تکافل

Retakaful

ذخیره مازاد
(سود)

صندوق 
تکافل 
عمومی

سلم تکافل 
پرداخت شده 

توسط مشارکت 
کنندگان

تقسیم شده در درآمد سرمایه گذاری 
مدل مضاربه

Mudarba ’s  
share  of 
PTF ’s  

Investmen
t

Income



تکافل خانواده
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PSتماا پول حساب های  A  وPA مت دی و . در ابزارهای مالی شرعی سرمایه گذاری می شود
شریک هستند و این سود بر اساس نرخی که از   PAتکافل شونده در سود سرمایه گذاری پول حساب
PSپول و سود حساب . قبل بر آن توافق شده بین آن ها تقسیم می شود A  برای پرداخت ادعاها

.مورد استفاده قرار می گیرد

:در تکافل خانواده حق تکافلِ تکافل شوندگان به دو بخش تقسیم می شود

که متع ق به آن هاست منتقل می شود و بخش ( PA)بخش عمده این پول به حساب مشارکت کنندگان
PS)کوچک تر باقی مانده نیز به حساب ویژه تکافل شوندگان  A ) واریز خواهد شد که این پول برای

.  پرداخت ادعاها و هزینه های پذیره نویسی مورد استفاده قرار می گیرد



تکافل خانواده

21

PSدر حالتی نیز که ادعاها و هزینه های پذیره نویسی کمتر از میزان پولی است که برای حساب A   تجویز شده
در . بین مت دی تکافل و تکافل شوندگان تقسیم خواهد شد( مازاد پذیره نویسی)بود، میزان باقی مانده 

ن الگوی تکافل مبتنی بر مضاربه، برای افزایش انگیزه مت دی در مدیریت کار آمدتر حساب های شرکت، او را در ای
.مازاد پذیره نویسی شریک می کنند

PSگاهی ادعاها و هزینه های پذیره نویسی بیش از میزان پولی است که برای حساب   A   تجویز شده بود که در
یا پرداخت قرض الحسنه به تکافل شونده عبران PAاین مواقع، کسری به وعود آمده با برداشت از حساب

.خواهد شد



تکافل خانواده
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تکافل خانواده در پی برآورده کردن سه هدف است:

تشویق اعضا به پس انداز منظم

.سرمایه گذاری وعوه اعضا به نحوی که منطبق با اسلاا باشد

ارائه حمایت و پشتیبانی از بازماندگان اعضا، به کمک منافع تکافل



تکافل خانواده
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مح ول ها و خدما  تکافل خانواده

طرح فردی

طرح رهنی

طرح گروهی

طرح اعتباری



تکافل خانواده
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الگوهای رایج تکافل خانواده

مدل مضاربه

مدل وکالت

مضاربه+ مدل وکالت 

وقف+ مدل وکالت 



سازوکار تکافل خانواده مبنتی بر مدل مضاربه
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حق تکافل 
مشارکت کنندگان

حساب تکافل شوندگان
(PA)

سرمایه گذاری وعوه 
صندوق تکافل

حساب ویژه 
تکافل شوندگان

(PS A)

پرداخت : کسر می شود 
هزینه های / ادعاها 

ذخیره / پذیره نویسی 
احتیاطی

مازاد پذیره نویسی

مت دیان 
تکافل شوندگان(سلامداران)تکافل

مت دیان 
تکافل شوندگان(سلامداران)تکافل



سازوکار تکافل خانواده مبنتی بر مدل وکالت
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کل پول مشارکت

تبرع یا هبهپول مختص سرمایه گذاری

صندوق یا صندوق مشترك
تکافل

مازاد پذیره نویسی

بازده سرمایه گذاری 
صندوق تکافل 

مشارکت کنندگان

مت دی تکافل یا وکیل

حساب سرمایه گذاری 
مشارکت کنندگان

بازده سرمایه گذاری حساب 
سرمایه گذاری مشارکت

الگوی وکالت برای تکافل خانواده



مضاربه+ سازوکار تکافل خانواده مبنتی بر مدل وکالت 
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سلم مشارکت کنندگان

حساب ویژه تکافل شوندگان
(PS A)

حساب تکافل شوندگان
(PA)

/هزینه های پذیره نویسی
ذخیره

صندوق  
ریسک حق العمل

سرمایه گذاری

تکافل شوندگان مت دیان تکافل
(سلامداران)

سود

تکافل شوندگان مت دیان تکافل
(سلامداران)

سود

20%80%20%80%

سرمایه گذاری



وقف+ سازوکار تکافل خانواده مبنتی بر مدل وکالت 
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سلم مشارکت کنندگان

صندوق وقف

سود ناخالص
هزینه های عم یاتی، مطالبا ، هزینه : حداقل

های راه اندازی مجدد تکافل

مشارکت کنندگان

سود% 30

مت دیان تکافل

مازاد% 100

70%

سرمایه گذاری

هزینه های عم یاتی

اولیه راه اندازی که به مب غ
وسی ه سلامداران تامین می 

شود



انبررسی وضعیت تکافل در جهان و ایر: فصل دوم



نمای کلی تکافل در دنیا

30نیزآمریکاییواروپاییکشورهایدرب کهاسلامی،کشورهایدرتنلانهتکافلحاضرحالدر
.داردرواج



شرکت های فعال تکافل در کشورهای حاشیه خلیج فارس

31



32

شرکت های فعال تکافل در کشورهای خاورمیانه، شمال آفریقا و آسیا



2022درآمد تکافل در کشورهای مختلف دنیا در سال 
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2022هزینه های تکافل به تفکیک موضوع هزینه در سال 

34



2012-2015رشد تکافل در مناطق مهم 

35

.  شایان ذکر است براساس منبع معرفی شده، آمار فوق الذکر طبق آخرین گزارش منتشره می باشد* 



مقایسه رشد تکافل از منظر عادی و خانواده در دنیا
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سهم مناطق مختلف دنیا درجمع تکافل
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G C Cمتحده عربی به ا شورای همکاری خ یج فارس با ناا کوتاه شورای تعاونی خ یج است که با گردهمایی کشورهای بحرین، کویت، عمان، قطر، عربستان سعودی و امار
.تشکیل شد1359طور رسمی در سال 



رشد تکافل در جنوب شرق آسیا
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GCCرشد تکافل در 

39



سهم مناطق مختلف دنیا در تکافل خانواده

40



رشد تکافل خانواده در جنوب شرق آسیا

41



GCCرشد تکافل خانواده در 
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سهم مناطق مختلف دنیا در تکافل عادی

43



رشد تکافل عادی در جنوب شرق آسیا

44



GCCرشد تکافل عادی در 

45



سهم تکافل عادی و خانواده از کل بیمه های شرق آسیا

46



GCCسهم تکافل عادی و خانواده از کل بیمه های
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مقایسه حجم و نوع قراردادهای تکافل

48



تکافل در مالزی

49

.مالزی اقداا به ت ویب اولین قانون تکافل کرد1984در سال 

. درصد بازار بیمه مالزی بر اساس بیمه تکافل فعالیت می کنند80بیش از 

.درصد تولید ناخالص مالزی در انح ار بیمه تکافل می باشد15بیش از 

.بانک مرکزی مالزی به عنوان نلاد نظارتی ، بر عم کرد این شرکت ها نظار  دارد

.می یون دلار بیشترین سلم را در بازار تکافل دنیا دارد997درصد و 31مالزی با 



تکافل در اندونزی

50

.میلادی دو شرکت تکافل در اندونزی ثبت شد1994در 

می یارد دلار بوده که سلم تکافل 9.5، کل حق بیمه صادر شده در اندونزی 2017در سال 
.می یون دلار بوده است150، 2007این عدد در سال . می یون دلار بوده405

درصد از بازار تکافل دنیا را در اختیار دارد و دومین کشور از نظر سلم بازار 13اندونزی 
.می باشد



تکافل در عربستان

51

.تنلا شرکت بیمه تکافل در عربستان سعودی، شرکت م ی بیمه تعاونی است

.سومین کشور از نظر سلم بازار می باشد( می یون دلار402)درصد 12عربستان با 

در سال های اخیر قوانین عدیدی علت اعباری شدن بیمه برای وسایل نق یه و بیمه شخص ثالث 
.تدوین شده که می تواند باعث رونق بیشتر تکافل در عربستان بشود



تکافل در بنگلادش

52

.، بیمه تکافل در بنگلادش تشکیل شد1999در اوایل 

از مشکلا  شرکت های بیمه اسلامی در بنگلادش، فقدان مؤسسا  تکافل اتکایی است، از این 
.رو شرکت های بیمه اسلامی برای بیمه اتکایی به شرکت های بیمه اتکایی مرسوا روی می آورند

:ازعبار  اندمی کنند،فعالیتبنگلادشدرکهتکافلبیمهشرکتسه•
می کند،فعالیتعمومیبیمهزمینهدرکهمحدودمسئولیتبابنگلادشاسلامیبیمه
محدود،مسئولیتبادورخاورزندگیاسلامیبیمه
محدودمسئولیتبااسلامیبازرگانیبیمه.



تکافل در اروپا و انگلستان
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دیدگاه در میان سرمایه گذاران بریتانیایی و اروپایی وعود دارد که وارد شدن به بازار بیمه 
.اسلامی  پرریسک است

با این حال انجمن بیمه اسلامی لندن به دنبال حداکثر رساندن پتانسیل این بازار است و 
.اقداماتی در علت آشنایی سرمایه گذاران با بیمه تکافل کرده است

کارشناسان می گویند بیمه تکافل می تواند برای نظاا بازنشستگی اروپا راه حل مناسبی باشد و 
.فرصت طلایی را در برابر عوامع اروپایی قرار می دهد



بررسی وضعیت بیمه تکافل در ایران

54

پایین بودن ضریب نفوذ بیمه در ایران به نسبت میانگین های علانی، عدا تعامل مناسب با بازارهای علانی در 
قبول و واگذاری بیمه اتکایی، بالا بودن قیمت تماا شده مح ولا  بیمه ای کشور، عدا حضور شرکت های 

رضه بیمه ای تخ  ی، وعود انح ار در بازار بیمه، فقدان فرایند سیستماتیک کارآمد، تحقیق به منظور تولید و ع
مح ولا  بیمه ای عدید و ارتقای کیفیت مح ولا  بیمه ای تولیدی موعود، عدا اهتماا عدی به امر آموزش 
نیروی انسانی در صنعت بیمه و نبود ارتباط منطقی میان آموزش های دانشگاهی با نیازهای واقعی بازار بیمه از 

.  عمده موضوعاتی است که هنوز در مورد آن باید اقداما  اساسی صور  پذیرد

ایران یکی از پیشگامان صنعت بیمه در میان کشورهای منطقه و آسیاست به طوری که نخستین قانون بیمه در 
به ت ویب مج س شورای م ی رسید، ولی پس از حدود هشت دهه از ت ویب و اصلاحا  این 1316ایران، در سال 

.  قانون، هنوز صنعت بیمه کشور دچار چالش های عدی است



محدودیت های بیمه تکافل در ایران
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عدا آگاهی مشتریان از تکافل

رقابت با شرکت های بیمه ای مرسوا با سابقه طولانی

عدا توسعه مح ولا  و بازارهای مالی اسلامی

ضرور  همگن سازی

طبق اظلار نظر مسئولان به دلیل اینکه در کشور ما : عدا شفافیت موضوع در میان صاحب نظران و سیاست گذاران بیمه ای کشور
.تماا فعالیت های اقت ادی مطابق اسلاا است، نیاز به تکافل نیست



روش ها و ظرفیت های قانونی در توسعه بیمه تکافل در کشور

56

سبدکنندتلاشبایدبیمه ایسرمایه گذراری هایبازدهبردنبالاوتوسعهبرایبیمهشرکت های

.کننددسترسقابلومتنوعخودمالیدارایی هایازاعمراخودنقدینگی

پولواحدومد نظرازبیمه گریفعالیتتعلدا بابایدسرمایه گذاری هابازدهیمیانایندر

.باشدداشتههمخوانی

نقدینگی هایشانتأمینبرایراصکوكاسلامیقرضهاوراقتکاف یبیمهشرکت هایمنظورهمینبه

.می کنندمنتشر



راه اندازی قراردادهای تکافل در ایران

57

یستاسخواستدرامیناتکاییبیمهتکافل،بیمهشرکتیکتاسیسمورددرکشورنیازبهتوعهبا

کیشآزادمنطقهمحتراعاملمدیرومرکزیبیمهمحتراکلرئیسبهراتکافلبیمهشرکت

.استنمودهارسال

ااانجدرتسریعدستورایشانوشدههمراهمرکزیبیمهمحتراکلرئیساستقبالباپیشنلاداین

درشرکتامکانا بهتوعهبااستذکربهلازا.نمودندصادرراشرکتتاسیسبهمربوطامور

شرکتتاسیسساله،19فعالیتسابقهوکیشعزیرهدرشرکتمرکزیدفترعم هازکیشعزیره

.داشتنخواهدشرکتبرایچندانیهزینهتکافلبیمه



پیشنهادها

58

لادپیشنذیلمواردایرانویژهبهاسلامیکشورهایدرتکافلگسترشبهروظرفیتازاستفادهامکانوبسترسازیبرای•
:می شود

تدوین برنامه های آموزشی در صدا و سیما و توعه به معرفی تکافل در برنامه سازی ها

توسعه مح ولا ، همگن سازی و استانداردسازی الگوهای تجاری و مقررا 

.با توعه به عدا سابقه صنعت تکافل در ایران، شفاف سازی قانونی برای تکافل به رشد این بازارها سرعت می بخشد

توسعه و گسترش بازارهای اولیه صکوك و درنتیجه توسعه یافتگی بازارهای ثانویه و نقدشوندگی آن ها

تربیت نیروهای متخ ص در حوزه صنعت تکافل



59


